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　の平均値としてまとめたものである。なお、指数は平成２７年＝１００として算出している。

４　平成２９年１月分から、表章に用いる産業分類を平成２５年１０月改定の日本標準産業分類に変更した。

 　なお、表章産業の名称に変更はなく、平成２８年以前の結果と単純に接続させる扱いとしている。

５ 　調査対象事業所の抽出替え及び常用雇用指数の改訂について

（１）事業所規模３０人以上の事業所の抽出方法は、従来の２～３年に一度行う総入替え方式から、毎年１月

　分調査時に行う部分入替え方式に平成３０年から変更した。平成３０年１月は、調査対象事業所全体の

　半分の入替えを行っている。

　　また、常用雇用指数及びその増減率については、平成26年経済センサス-基礎調査の結果を労働者数

　推計のベンチマークとすることに伴う改訂を平成３０年１月に過去に遡って行っている。

　　なお、実数についても上記の改訂を行っていないので、時系列比較は原則として指数により行うこと。

（２）事業所規模５～２９人の事業所については、半年ごと（１月・７月）に調査対象事業所の３分の１について

　入替えしているが、これに伴う調整は行っていないので、事業所規模５人以上の事業所に関する数値を利

　用する際は、そのことに留意すること。

（３）平成３０年１月に標本の部分入替えや基準とする母集団労働者数の更新を行ったことにより、平成３０年

　の賃金と労働時間の前年同月比には、一定の断層が含まれる。また、平成３１年１月は基準とする母集団

　労働者数の更新を行わないため、ベンチマークの違いによる断層は発生しないが、標本の部分入替えを

　行ったことにより、平成３１年の賃金と労働時間の前年同月比には、一定の断層が含まれる。

６　その他

　   産業名については以下のとおり

　　　・「鉱業，採石業等」＝「鉱業，採石業，砂利採取業」

　　　・「電気・ガス業等」＝「電気・ガス・熱供給・水道業」

　　　・「学術研究等」＝「学術研究，専門・技術サービス業」

　　　・「飲食サービス業等」＝「宿泊業，飲食サービス業」

　　　・「生活関連サービス等」＝「生活関連サービス業，娯楽業」

　　　・「その他のサービス業」＝「サービス業（他に分類されないもの）」

　　TEL 0952-25-7037 FAX 0952-25-7298

調査結果は統計分析課ホームページ「さが統計情報館」でも公表しています。

２　「－」は該当数字がないもの、「Ｘ」は調査事業所が少数であるため公表しないもの（合計には含む）。

利 用 上 の 注 意

１　この結果は、平成３１年１月分から令和元年１２月分までの毎月勤労統計調査地方調査結果を、令和元年

３　統計表中の年平均値は次のとおり

（１）指数：１月から１２月の数値を単純平均した。

（２）実数：１月から１２月の数値を常用労働者数で加重平均した。

７  問い合わせ先

840-8570  佐賀市城内一丁目 1-59

　　佐賀県 総務部 統計分析課 調査分析第二担当

さが統計情報館

https://www.pref.saga.lg.jp/toukei/default.html

https://www.pref.saga.lg.jp/toukei/default.html


令和元年分 結果の概要（速報）

1　事業所規模 5人以上（30人以上も含む）の結果

　（１）賃金

　　常用労働者の一人平均の現金給与総額は 272,624円で、前年比 0.8%減であった。

　　このうち、きまって支給する給与は 231,840円で、前年比 0.0％の横ばいであった。

　　特別に支払われた給与は40,784円であった。

　

　（２）労働時間

　　常用労働者一人平均の総実労働時間は 150.0時間で、前年比 1.0％減であった。

　　このうち、所定外労働時間は11.0時間で、前年比 9.1％減であった。

　　なお、製造業の所定外労働時間は 13.7時間で、前年比 23.5％減であった。

　（３）雇用

　　常用労働者数は 276,135人で、前年比 0.3％増であった。

2　事業所規模 30人以上の結果

　（１）賃金

　 　常用労働者一人平均の現金給与総額は 298,835円で、前年比 5.7％減であった。

　 　このうち、きまって支給する給与は 246,924円で、前年比 5.3％減であった。

　 　また、特別に支払われた給与は 51,911円であった。

 

　（２）労働時間

　　常用労働者一人平均の総実労働時間は 152.8時間で、前年比 3.8％減であった。

　　このうち、所定外労働時間は 13.0時間で、前年比 10.6％減であった。

    なお、製造業の所定外労働時間は 15.1時間で、前年比 22.3％減であった。

  （３）雇用

    常用労働者数は 150,698人で、前年比 0.6％減であった。



表１　給与，労働時間及び雇用（常用労働者）

実　　数 円 円 円 円 日 時間 時間 時間 人 ％

平成 29年 272,680 231,737 213,361 40,943 19.7 153.6 142.9 10.7 253,772 23.7

30年 274,835 231,763 213,025 43,072 19.3 151.6 139.5 12.1 275,320 28.0

令和 元年 272,624 231,840 213,518 40,784 19.3 150.0 139.0 11.0 276,135 27.8

平成31年 1月 232,538 228,477 211,115 4,061 18.2 141.8 130.9 10.9 273,836 28.5

2月 229,857 229,557 211,409 300 19.2 150.0 138.2 11.8 273,941 27.6

3月 239,921 233,736 213,794 6,185 19.4 152.3 140.3 12.0 271,924 27.9

4月 242,010 235,095 216,425 6,915 19.8 155.3 143.6 11.7 277,133 28.1

令和元年 5月 233,148 229,110 211,231 4,038 18.8 147.0 136.2 10.8 277,119 27.8

6月 350,830 228,922 212,512 121,908 19.7 151.7 141.3 10.4 276,905 29.7

7月 315,328 234,118 215,054 81,210 20.2 154.8 144.1 10.7 277,331 27.6

8月 249,612 232,137 213,630 17,475 18.9 145.5 135.4 10.1 275,811 27.4

9月 234,316 229,137 210,295 5,179 19.1 148.7 137.8 10.9 276,963 28.0

10月 237,696 236,934 217,959 762 19.5 151.3 140.3 11.0 277,561 26.8

11月 254,190 236,323 217,989 17,867 19.7 152.7 141.9 10.8 277,582 26.3

12月 450,055 228,526 210,776 221,529 19.4 148.8 138.2 10.6 277,509 28.2

前年比,差 ％ ％ ％ 円 日 ％ ％ ％ ％ ポイント

令和 元年 -0.8 0.0 0.2 -2,288 0.0 -1.0 -0.3 -9.1 0.3 -0.2

注：前年比は指数により算出している。　

　　「特別に支払われた給与」、「出勤日数」及び「パート比率｣については、実数の前年差。

　　平成27年＝100

調査産業計

１  事業所規模別給与,労働時間及び雇用（事業所規模５人以上）

所定内
労働
時間

所定外
労働
時間

常用
労働者数

パート
比率

現金
給与
総額

きまって
支給する

給与

所定内
給与

特別に支
払われた

給与

出勤
日数

総実
労働
時間

指 数

平成 29年 99.8 99.0 99.3 100.0 100.5 99.2

30年 100.6 98.4 99.3 98.7 112.9 99.9

令和 元年 99.8 97.2 99.3 97.7 102.6 100.2

平成31年 1月 85.2 83.1 97.8 92.3 101.9 99.4

2月 84.2 82.3 98.3 97.7 110.3 99.4

3月 87.9 86.0 100.1 99.2 112.1 98.7

4月 88.6 86.6 100.7 101.1 109.3 100.6

令和元年 5月 85.4 83.2 98.1 95.7 100.9 100.6

6月 128.5 125.7 98.0 98.8 97.2 100.5

7月 115.5 113.1 100.3 100.8 100.0 100.6

8月 91.4 89.0 99.4 94.7 94.4 100.1

9月 85.8 83.3 98.1 96.8 101.9 100.5

10月 87.0 83.8 101.5 98.5 102.8 100.7

11月 93.1 89.9 101.2 99.4 100.9 100.7

12月 164.8 159.4 97.9 96.9 99.1 100.7

総実労働時間
所定外

労働時間
きまって

支給する給与
常用雇用

現金給与総額
（名目）

現金給与総額
（実質）



表２　給与，労働時間及び雇用（常用労働者）

実　　数 円 円 円 円 日 時間 時間 時間 人 ％

平成 29年 308,796 255,738 232,555 53,058 19.7 156.7 144.6 12.1 138,842 20.3

30年 317,551 260,748 237,078 56,803 19.6 158.8 144.3 14.5 151,633 21.6

令和 元年 298,835 246,924 224,987 51,911 19.1 152.8 139.8 13.0 150,698 24.0

平成31年 1月 249,639 246,420 225,731 3,219 18.4 146.3 133.8 12.5 151,174 23.8

2月 247,055 246,555 224,689 500 19.1 153.0 139.7 13.3 150,923 22.6

3月 260,720 251,790 227,401 8,930 19.4 155.8 142.2 13.6 149,077 22.8

4月 262,030 253,808 230,885 8,222 19.5 156.3 142.3 14.0 152,036 23.0

令和元年 5月 251,621 245,010 223,827 6,611 18.8 149.9 136.7 13.2 152,769 23.7

6月 410,468 242,653 222,893 167,815 19.3 151.7 140.0 11.7 151,874 25.8

7月 335,450 244,065 222,413 91,385 19.8 157.2 144.5 12.7 151,090 25.5

8月 259,256 240,655 219,852 18,601 18.3 145.1 133.9 11.2 149,846 24.9

9月 250,213 245,287 222,194 4,926 19.0 153.2 139.8 13.4 150,214 23.7

10月 250,914 249,779 227,272 1,135 19.4 155.3 141.7 13.6 150,550 24.3

11月 266,638 251,127 227,947 15,511 19.5 157.3 143.6 13.7 149,331 23.2

12月 542,833 245,993 224,749 296,840 19.1 151.8 139.0 12.8 149,496 24.6

前年比,差 ％ ％ ％ 円 日 ％ ％ ％ ％ ポイント

令和 元年 -5.7 -5.3 -5.1 -4,892 -0.5 -3.8 -3.1 -10.6 -0.6 2.4

注：前年比は指数により算出している。　

　　「特別に支払われた給与」、「出勤日数」及び「パート比率｣については、実数の前年差。

　　平成27年＝100

２  事業所規模別給与,労働時間及び雇用（事業所規模３０人以上）

所定内
労働
時間

所定外
労働
時間

常用
労働者数

パート
比率

現金
給与
総額

きまって
支給する

給与

調査産業計

所定内
給与

特別に支
払われた

給与

出勤
日数

総実
労働
時間

指 数

平成 29年 103.5 102.7 101.4 100.0 101.3 98.5

30年 106.4 104.1 103.4 101.4 121.9 100.1

令和 元年 100.3 97.7 97.9 97.5 109.0 99.5

.

平成31年 1月 83.8 81.8 97.7 93.4 105.0 99.8

2月 82.9 81.0 97.7 97.7 111.8 99.6

3月 87.5 85.6 99.8 99.5 114.3 98.4

4月 87.9 85.9 100.6 99.8 117.6 100.4

令和元年 5月 84.4 82.3 97.1 95.7 110.9 100.9

6月 137.8 134.8 96.2 96.9 98.3 100.3

7月 112.6 110.3 96.7 100.4 106.7 99.8

8月 87.0 84.7 95.4 92.7 94.1 98.9

9月 84.0 81.6 97.2 97.8 112.6 99.2

10月 84.2 81.1 99.0 99.2 114.3 99.4

11月 89.5 86.4 99.5 100.4 115.1 98.6

12月 182.2 176.2 97.5 96.9 107.6 98.7

総実労働時間
所定外

労働時間
きまって

支給する給与
常用雇用

現金給与総額
（名目）

現金給与総額
（実質）



表３　事業所規模別，性別の給与，労働時間及び雇用（常用労働者）　　　　　　　　　　 調査産業計

所定内 所定外

労働 労働

時間 時間

円 円 円 円 日 時間 時間 時間 人

５人以上 272,624 231,840 213,518 40,784 19.3 150.0 139.0 11.0 276,135

男 345,359 289,938 ─ 55,421 20.1 165.8 150.7 15.1 144,177

女 193,213 168,409 ─ 24,804 18.5 132.8 126.3 6.5 131,958

３０人以上 298,835 246,924 224,987 51,911 19.1 152.8 139.8 13.0 150,698

男 368,976 300,790 ─ 68,186 19.5 164.8 147.4 17.4 80,631

女 218,152 184,961 ─ 33,191 18.7 138.9 131.0 7.9 70,069

５～２９人 241,073 213,683 199,712 27,390 19.5 146.6 138.1 8.5 125,436

男 315,320 276,136 ─ 39,184 20.8 167.1 154.9 12.2 63,547

女 164,934 149,639 ─ 15,295 18.3 125.7 120.9 4.8 61,890

３０～９９人 286,686 238,006 218,436 48,680 19.0 151.4 138.2 13.2 84,474

男 346,455 284,726 ─ 61,729 19.5 164.8 147.4 17.4 45,918

女 215,545 182,396 ─ 33,149 18.5 135.4 127.1 8.3 38,557

１００人以上 314,331 258,299 233,343 56,032 19.2 154.5 141.8 12.7 66,223

男 398,762 322,036 ─ 76,726 19.5 164.7 147.3 17.4 34,712

女 221,342 188,101 ─ 33,241 18.9 143.2 135.7 7.5 31,512

常用
労働者数

3  事業所規模別・性別結果表

出勤
日数

総実労
働時間

現金
給与総額

きまって
支給する

給与

所定内
給与

特別に支
払われた
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（事業所規模５人以上） ※事業所規模30人以上を含む

現金給与総額 きまって支給する 所定内給与 特別に支払われた

前年比 給与 前年比 前年比 給与 前年差

円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 円

調 査 産 業 計 272,624 -0.8 231,840 0.0 213,518 0.2 40,784 -2,288

鉱 業 ， 採 石 業 等 － － － － － － － －

建 設 業 312,088 -8.4 265,664 -2.4 247,544 -4.0 46,424 -21,373

製 造 業 305,700 -0.5 251,113 -1.2 223,690 2.3 54,587 388

電 気 ・ ガ ス 業 等 540,531 7.9 422,678 6.9 351,680 4.9 117,853 6,784

情 報 通 信 業 335,139 0.0 257,506 -2.9 236,747 2.1 77,633 7,223

運 輸 業 ， 郵 便 業 294,247 -6.2 263,728 -1.6 211,096 -2.6 30,519 -15,228

卸 売 業 ， 小 売 業 181,626 8.6 164,752 9.5 154,149 7.9 16,874 132

金 融 業 ， 保 険 業 512,081 43.0 387,464 31.5 355,052 23.4 124,617 64,293

不動産業，物品賃貸業 247,013 -22.5 232,332 -15.4 222,553 -14.2 14,681 -32,345

学 術 研 究 等 400,544 18.5 314,770 13.3 298,945 12.3 85,774 26,020

飲 食 サ ー ビ ス 業 等 131,231 -12.3 123,866 -12.0 121,152 -8.0 7,365 -1,203

生活関連サービス等 343,889 97.0 311,788 96.1 295,531 99.5 32,101 16,159

教 育 ， 学 習 支 援 業 400,810 3.5 317,236 3.3 311,504 3.1 83,574 1,267

医 療 ， 福 祉 255,441 -11.6 221,719 -9.7 210,053 -11.0 33,722 -9,110

複 合 サ ー ビ ス 事 業 360,068 -9.9 285,485 -12.4 270,706 -13.3 74,583 -11,908

その他のサービス業 253,792 -9.1 214,526 -11.7 193,067 -10.8 39,266 2,152

（事業所規模３０人以上）

現金給与総額 きまって支給する 所定内給与 特別に支払われた

前年比 給与 前年比 前年比 給与 前年差

円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 円

調 査 産 業 計 298,835 -5.7 246,924 -5.3 224,987 -5.1 51,911 -4,892

鉱 業 ， 採 石 業 等 － － － － － － － －

建 設 業 379,691 -6.3 281,681 10.4 255,351 4.5 98,010 -52,253

製 造 業 321,383 -1.7 260,766 -2.5 229,533 0.8 60,617 -439

電 気 ・ ガ ス 業 等 540,531 3.0 422,678 3.7 351,680 2.1 117,853 672

情 報 通 信 業 358,080 2.9 253,861 0.2 230,237 -0.8 104,219 8,233

運 輸 業 ， 郵 便 業 267,558 -15.4 248,070 -9.3 195,792 -9.3 19,488 -24,146

卸 売 業 ， 小 売 業 179,599 -6.2 160,849 -1.0 153,165 -0.7 18,750 -10,432

金 融 業 ， 保 険 業 430,160 22.8 321,457 11.9 292,016 4.2 108,703 49,500

不動産業，物品賃貸業 Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ

学 術 研 究 等 442,999 20.6 337,893 16.2 311,810 14.5 105,106 29,264

飲 食 サ ー ビ ス 業 等 91,537 -31.9 86,923 -31.2 82,790 -29.5 4,614 -3,194

生活関連サービス等 205,693 -4.5 177,834 -7.7 161,881 -7.5 27,859 4,914

教 育 ， 学 習 支 援 業 516,481 7.8 383,238 5.3 377,669 5.3 133,243 15,036

医 療 ， 福 祉 294,389 -12.3 252,711 -11.9 238,379 -13.4 41,678 -7,087

複 合 サ ー ビ ス 事 業 369,203 -12.5 294,863 -11.4 272,588 -14.4 74,340 -53,625

その他のサービス業 159,036 -28.3 148,104 -26.4 136,929 -24.6 10,932 -9,888

４　産業別給与

表４ 常用労働者一人平均月間現金給与額



（事業所規模５人以上） ※事業所規模30人以上を含む

出勤日数 総実労働時間数 所定内労働時間数 所定外労働時間数

前年差 前年比 前年比 前年比

日 日 時間 ％ 時間 ％ 時間 ％

調 査 産 業 計 19.3 0.0 150.0 -1.0 139.0 -0.3 11.0 -9.1

鉱 業 ， 採 石 業 等 － － － － － － － －

建 設 業 20.9 0.0 167.4 -0.8 158.0 -1.7 9.4 16.7

製 造 業 19.5 -0.6 160.7 -4.8 147.0 -2.7 13.7 -23.5

電 気 ・ ガ ス 業 等 18.6 0.1 153.7 0.6 138.1 0.1 15.6 6.5

情 報 通 信 業 19.7 -0.5 162.2 -6.8 149.1 -1.5 13.1 -41.5

運 輸 業 ， 郵 便 業 21.6 0.9 186.1 -4.5 151.3 -4.8 34.8 -4.1

卸 売 業 ， 小 売 業 18.7 0.4 130.2 4.1 123.3 3.4 6.9 18.8

金 融 業 ， 保 険 業 18.6 -0.5 151.8 8.6 135.3 -0.6 16.5 370.4

不動産業，物品賃貸業 20.3 -0.6 149.9 -13.1 146.5 -9.0 3.4 -68.4

学 術 研 究 等 18.6 -0.4 151.9 0.9 143.7 0.0 8.2 22.3

飲 食 サ ー ビ ス 業 等 18.5 0.9 127.7 4.4 124.1 10.0 3.6 -61.7

生活関連サービス等 21.4 4.0 167.4 27.7 159.7 30.7 7.7 -13.7

教 育 ， 学 習 支 援 業 19.1 -0.1 160.7 2.8 144.1 1.8 16.6 13.4

医 療 ， 福 祉 18.8 -0.3 142.7 -1.3 137.3 -1.5 5.4 5.7

複 合 サ ー ビ ス 事 業 18.8 -0.7 152.8 -3.5 144.5 -4.4 8.3 16.2

その他のサービス業 18.5 -1.8 140.5 -13.0 130.0 -11.5 10.5 -27.9

（事業所規模３０人以上）

出勤日数 総実労働時間数 所定内労働時間数 所定外労働時間数

前年差 前年比 前年比 前年比

日 日 時間 ％ 時間 ％ 時間 ％

調 査 産 業 計 19.1 -0.5 152.8 -3.8 139.8 -3.1 13.0 -10.6

鉱 業 ， 採 石 業 等 － － － － － － － －

建 設 業 20.7 -1.0 174.2 -0.2 162.0 -3.9 12.2 101.9

製 造 業 19.4 -0.5 162.4 -5.1 147.3 -2.9 15.1 -22.3

電 気 ・ ガ ス 業 等 18.6 -0.4 153.7 -1.6 138.1 -2.0 15.6 2.3

情 報 通 信 業 19.5 -0.9 155.8 -6.6 141.3 -5.9 14.5 -12.9

運 輸 業 ， 郵 便 業 20.2 -0.1 183.7 -5.3 149.3 -2.3 34.4 -16.2

卸 売 業 ， 小 売 業 19.3 0.4 126.5 -1.4 120.5 -1.5 6.0 1.5

金 融 業 ， 保 険 業 18.3 -0.7 144.6 2.0 131.0 -4.4 13.6 198.7

不動産業，物品賃貸業 Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ

学 術 研 究 等 18.5 0.2 154.1 7.2 143.1 4.3 11.0 64.6

飲 食 サ ー ビ ス 業 等 14.3 -2.5 84.2 -23.1 80.3 -22.2 3.9 -39.5

生活関連サービス等 18.1 -1.3 137.0 -7.0 124.8 -6.8 12.2 -8.7

教 育 ， 学 習 支 援 業 18.9 -0.1 165.5 4.3 143.2 1.7 22.3 24.3

医 療 ， 福 祉 19.3 -0.3 152.3 -0.6 146.3 -0.7 6.0 -0.4

複 合 サ ー ビ ス 事 業 18.8 -0.5 153.2 -3.4 141.0 -7.0 12.2 77.6

その他のサービス業 17.9 -2.4 124.8 -20.0 117.6 -17.7 7.2 -45.5

５　産業別労働時間

表５ 常用労働者一人平均月間出勤日数及び労働時間数



（事業所規模５人以上） ※事業所規模30人以上を含む

前年比 前年差 前年差

人 ％ 人 ％ ％ ポイント ％ ポイント

調 査 産 業 計 276,135 0.3 76,820 27.8 1.71 -0.12 1.60 -0.25

鉱 業 ， 採 石 業 等 － － － － － － － －

建 設 業 15,364 0.9 943 6.2 1.08 0.12 0.85 -0.47

製 造 業 52,074 -2.5 7,980 15.3 1.22 -0.08 1.22 -0.08

電 気 ・ ガ ス 業 等 1,448 -6.2 72 5.0 1.24 0.27 1.31 0.27

情 報 通 信 業 3,073 26.2 193 6.3 1.44 -0.37 1.21 -0.52

運 輸 業 ， 郵 便 業 19,663 -2.0 3,466 17.6 0.97 -0.59 0.85 -0.52

卸 売 業 ， 小 売 業 49,229 3.5 25,169 51.1 2.36 0.14 2.01 -0.15

金 融 業 ， 保 険 業 5,600 3.7 525 9.4 0.89 -0.81 1.30 -0.53

不動産業，物品賃貸業 3,609 18.7 539 14.7 2.33 -1.44 1.18 -1.19

学 術 研 究 等 4,289 -8.8 473 11.0 1.37 -0.03 1.56 -0.22

飲 食 サ ー ビ ス 業 等 18,748 -1.5 12,915 69.0 2.63 -0.51 2.34 -1.43

生活関連サービス等 8,418 0.5 3,160 37.4 2.53 0.58 2.53 0.72

教 育 ， 学 習 支 援 業 18,703 -1.7 1,796 9.6 1.20 -0.93 1.48 -0.26

医 療 ， 福 祉 57,205 0.2 13,940 24.4 1.81 0.27 1.60 -0.05

複 合 サ ー ビ ス 事 業 2,997 11.7 291 9.8 1.46 -1.35 1.89 -1.66

その他のサービス業 15,715 -0.1 5,358 34.1 1.99 -0.43 2.30 0.09

（事業所規模３０人以上）

前年比 前年差 前年差

人 ％ 人 ％ ％ ポイント ％ ポイント

調 査 産 業 計 150,698 -0.6 36,137 24.0 1.57 -0.16 1.64 0.01

鉱 業 ， 採 石 業 等 － － － － － － － －

建 設 業 5,109 0.8 13 0.2 0.80 0.41 0.65 0.16

製 造 業 42,177 0.6 5,423 12.9 1.23 -0.19 1.18 -0.10

電 気 ・ ガ ス 業 等 1,448 -1.0 72 5.0 1.24 0.22 1.31 0.22

情 報 通 信 業 1,767 58.5 96 5.4 0.68 -0.67 0.45 -0.72

運 輸 業 ， 郵 便 業 12,794 -4.2 3,199 25.0 1.15 -0.86 1.30 -0.32

卸 売 業 ， 小 売 業 16,939 4.1 10,920 64.5 1.65 0.04 1.42 -0.08

金 融 業 ， 保 険 業 2,609 9.4 357 13.5 0.57 -1.19 0.88 -0.80

不動産業，物品賃貸業 Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ Ｘ

学 術 研 究 等 1,580 -14.9 167 10.5 2.22 -0.62 2.15 -1.28

飲 食 サ ー ビ ス 業 等 3,800 -14.5 3,267 86.4 5.23 1.27 4.81 1.31

生活関連サービス等 2,969 -7.0 1,341 45.2 1.81 0.57 2.41 0.51

教 育 ， 学 習 支 援 業 11,656 -1.9 893 7.7 1.39 -0.91 1.81 0.16

医 療 ， 福 祉 36,417 -2.9 5,368 14.7 1.58 0.13 1.70 0.11

複 合 サ ー ビ ス 事 業 1,569 53.3 254 16.2 1.71 0.04 2.22 0.85

その他のサービス業 9,422 -2.4 4,729 50.2 2.86 -0.09 3.32 0.50

 常用労働者数 入職率 離職率
うちパート
労働者数

パート
比率

６　産業別雇用

表６ 常用雇用及び労働異動率

 常用労働者数 入職率 離職率
うちパート
労働者数

パート
比率



　

表７　常用労働者一人平均月間現金給与額

所定内給与

前年比 前年比 前年比 前年比

円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％

調 査 産 業 計 322,612 -0.3 264,216 -0.2 244,471 -0.1 58,396 -1.0

製 造 業 391,044 -0.3 310,282 -0.2 278,423 0.7 80,762 -0.9

卸売業，小売業 282,477 -1.4 233,412 -0.5 220,970 -0.8 49,065 -4.9

医 療 ， 福 祉 298,944 0.3 252,411 0.2 237,759 0.2 46,533 0.5

表８　常用労働者一人平均月間実労働時間及び出勤日数

前年差 前年比 前年比 前年比

日 日 時間 ％ 時間 ％ 時間 ％

調 査 産 業 計 18.0 -0.4 139.1 -2.2 128.5 -2.2 10.6 -1.9

製 造 業 19.2 -0.3 159.7 -2.3 144.7 -1.6 15.0 -8.6

卸売業，小売業 18.0 -0.4 131.8 -1.9 124.2 -2.0 7.6 0.7

医 療 ， 福 祉 17.8 -0.3 131.8 -2.3 126.5 -2.4 5.3 -0.2

表９　常用雇用及び労働異動率

入職率 離職率

前年比 前年差 前年差 前年差

千人 ％ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ

調 査 産 業 計 50,786 2.0 31.53 0.65 2.16 0.05 2.06 0.04

製 造 業 8,082 1.1 13.38 0.64 1.18 -0.04 1.13 0.00

卸売業，小売業 9,456 1.2 44.24 0.55 2.08 0.03 2.02 -0.03

医 療 ， 福 祉 7,545 2.4 32.37 1.16 1.90 0.03 1.78 0.05

注１：令和元年6月分速報から、「500人以上規模の事業所」について全数調査による値に変更している。
注２：平成30年11月分確報から、平成24年以降において東京都の「500人以上規模の事業所」についても再集計
　　　した値（再集計値）に変更しており、従来の公表値とは接続しないことに注意。

　　 
　　

（参考）毎月勤労統計調査全国調査結果（事業所規模５人以上）

令和元年分結果（令和２年２月２１日 厚生労働省発表確報値）

労働者総数

パ－トタイム労働者比率

出勤日数 総実労働時間数

所定内労働時間数 所定外労働時間数

現金給与総額

きまって支給する給与 特別に支払われた給与



Ⅰ　調査の概要

　　毎月勤労統計調査は、日本標準産業分類に基づく１６大産業〔鉱業，採石業，砂利採取業、建設業、製造

　業、電気・ガス・熱供給・水道業、情報通信業、運輸業，郵便業、卸売業，小売業、金融業，保険業、不動産

　業，物品賃貸業、学術研究，専門・技術サービス業、宿泊業，飲食サービス業、生活関連サービス業，娯楽業

　（その他の生活関連サービス業のうち家事サービス業を除く）、教育，学習支援業、医療，福祉、複合サービス

　事業、サービス業（他に分類されないもの）（外国公務を除く）〕に属する常用労働者５人以上の事業所を対象

　に、賃金、労働時間及び雇用の変動を調べる調査である。

Ⅱ　用語の定義

　１　現金給与額

　　　賃金、給与、手当、賞与その他の名称の如何を問わず、労働の対償として使用者が労働者に通貨で支払

　　うもので、所得税、社会保険料、組合費、購買代金等を差し引く前の金額である。退職を事由に労働者に支

　　払われる退職金は、含まない。

　　　・現金給与総額

　　　　　以下に述べるきまって支給する給与と特別に支払われた給与の合計額。

　　　・きまって支給する給与（定期給与）

　　　　　労働協約、就業規則等によってあらかじめ定められている支給条件、算定方法によって支給される給与

　　　　でいわゆる基本給、家族手当、超過労働手当を含む。

　　　・所定内給与

　　　　　きまって支給する給与のうち次の所定外給与以外のもの。

　　　・所定外給与（超過労働給与）

　　　　　所定の労働時間を超える労働に対して支給される給与や、休日労働、深夜労働に対して支給される給

　　　　与。時間外手当、早朝出勤手当、休日出勤手当、深夜手当等である。

　　　・特別に支払われた給与（特別給与）

　　　　　労働協約、就業規則等によらず、一時的又は突発的事由に基づき労働者に支払われた給与又は労働

　　　　協約、就業規則等によりあらかじめ支給条件、算定方法が定められている給与で以下に該当するもの。

　　　　　①夏冬の賞与、期末手当等の一時金

　　　　　②支給事由の発生が不定期なもの

　　　　　③３か月を超える期間で算定される手当等（６か月分支払われる通勤手当など）

　　　　　④いわゆるベースアップの差額追給分

　２　実労働時間、出勤日数

　　　労働者が実際に労働した時間数及び実際に出勤した日数。休憩時間は給与支給の有無にかかわらず除

　　かれる。有給休暇取得分も除かれる。

　　　・総実労働時間数

　　　　次の所定内労働時間数と所定外労働時間数の合計。

　　　・所定内労働時間数

　　　　労働協約、就業規則等で定められた正規の始業時刻と終業時刻の間の実労働時間数のことである。

　　　・所定外労働時間数

　　　　早出、残業、臨時の呼出、休日出勤等の実労働時間数のことである。

　　　・出勤日数

　　　　業務のため実際に出勤した日数。１時間でも就業すれば１出勤日とする。

　３　常用労働者

　　　常用労働者とは、

　　　①　期間を定めずに雇われている者

　　　②　１か月以上の期間を定めて雇われている者のいずれかに該当する者

       のことをいう。

　　　・一般労働者

　　　常用労働者のうち、次のパートタイム労働者以外の者

　　　・パートタイム労働者

　　　常用労働者のうち、
　　　①　１日の所定労働時間が一般の労働者より短い者
　　　②　１日の所定労働時間が一般の労働者と同じで１週の所定労働日数が一般の労働者よりも少ない者
　　　のいずれかに該当する者のことをいう。

Ⅲ　調査結果の算定
　　　この調査結果の数値は、調査事業所からの報告を基にして本県の規模５人以上のすべての事業所に
　　対応するよう復元して算定したものである。

毎月勤労統計調査（地方調査）の説明


