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【プロジェクト名】 教員養成研修改革協議会 

 

１ プロジェクトの目的・概要  

 教員の資質向上は生涯にわたる教員の成長の観点から考えるべきでものであり、養成段階の

みならず、採用後も資質向上に向けた取り組みを行わなければならない。本事業の目的は、佐

賀大学と佐賀県教委との連携・協力のもと、教員養成のあり方や教員としての資質の向上を図

るための施策について、具体的に検討することにある。平成 22年度から、教員免許制度改革の

動向をふまえ、教員に求められる資質や技能の質的な向上を図る施策の検討及び実践のため、

佐賀県教育委員会と佐賀大学とで協議を進めている。 

 

２ 令和３年度の実施状況  

（成果） 

令和３年度も本協議会の代替として、佐賀県教員研修計画検討委員会に佐賀大学より教育学

部から中西、学校教育学研究科から平田が委員として出席し、本協議会が検討課題としている

教員養成研修改革を進めるための事項について検討を行った。 

下記の通り、同委員会において、今年度実施中の教員研修に関する検証を行うとともに、次

年度教員研修計画について大学と県教育委員会それぞれの立場から意見を交換し、課題の所在

とその改善に向けた検討を重ねることができた。 

○令和３年８月 18日(水)14：30〜16：30「第１回佐賀県教員研修計画検討委員会」（書面会

議） 

(1)令和４年度佐賀県教員研修計画の策定方針（案） 

(2)令和３年度研修実施状況と令和４年度研修実施見通しについて 

(3)経験年数別研修について 等 

○令和３年 11月 11日(木)14：30〜16：30「第２回佐賀県教員研修計画検討委員会」 

(1)令和４年度佐賀県教員研修計画の策定について 

(2)令和３年度研修実施状況と令和４年度研修実施見通しについて 

(3) 経験年数別研修について 等 

○令和３年 12月 23日(木) 14：30〜16：30「第３回佐賀県教員研修計画検討委員会」 

(1)令和４年度佐賀県教員研修計画の策定について 

(2)令和３年度研修実施状況と令和４年度研修実施見通しについて 

(3)経験年数別研修について 等 

（課題） 

①教員研修による負担を軽減するための研修の見直し。 

②新型コロナウイルス感染症感染拡大下におけるオンライン研修の在り方（配信方法、ネット

環境、メリット・デメリット、肖像権・著作権の課題等）について。 

③教職大学院修了や講師経験がある初任者の初任者研修の在り方について 

 

３ 今後の予定等  

 教員研修計画は毎年度策定することとしており、上記の課題については、教員研修計画の策

定に関する協議を通して次年度以降も引き続き検討し、教員養成研修改革をさらに連携して進

めていきたい。 

資料１―１ 


