
（令和7年4月１日現在）
※パネルサイズ　Ｂ1（728×1030）

人権一般 子ども
1 人権ってなに？ 1 子どもも大人と同じ一人の人間です
2 差別と区別はどうちがうの？ 2 子ども虐待ってなに？
3 差別をなくすために　自分も他人も大切に 3 虐待防止に、あなたの勇気を！

10 人身取引は重罪な犯罪です 4 誰かに相談してね
11 災害時に発生する人権侵害 5 まさかわが子が！
12 本人通知制度 6 家庭が「心の居場所」であるために
13 暴力の構造と複合差別 7 いじめの四層構造
14 職場の人権　基本の「き」パワーハラスメント 8 いじめる側が絶対に悪い！
15 つらい気持ちを抱えていませんか？ 9 こんなこともいじめです
16 自殺は身近な問題です 10 いじめを訴えることは正しいこと
17 STOP! コロナ差別　あなたの一言が力になる 11 体罰はいかなる理由があっても許されない
18 ダイバーシティ 12 子どもを傷つける言葉や態度
19 みんなちがってみんないい 13 面前DVが子どもに与える影響
20 アクティブ・バイスダンダー（行動する傍観者） 14 子どもの権利条約
21 人権はあなたの隣にある問題です 15 子どもの権利条約ポスター

同和問題 障害者
1 同和問題（部落差別）ってなに？ 1 ともに生きわかちあう社会を目指して
2 そっとしておけば、差別は自然になくなる？ 2 障害者と障害を正しく理解してください
3 差別につながる身元調査 3 障害の種類
4 部落差別（同和問題）をなくすために 4 障害者の現状
5 部落差別解消法 5 障害者の権利宣言
6 ＳＴＯＰ！えせ同和行為！ 6 障害者の社会参加の推進
9 部落差別を解消するのはあなたです！ 7 障害者のふれあいの促進

10 H29年度啓発ポスター　知ることが、和につながる。 8 心のバリアフリーを目指して
11 H30年度啓発ポスター　わかりあえば、わらいあえる。 9 障害者差別解消法①
12 R1年度啓発ポスター　無境界 10 障害者差別解消法②
13 R2年度啓発ポスター　同じ空の下で生きている。 11 佐賀県　みんなで支えるけん！

12 職場の人権　基本の「き」　障がいのある人

女性 　 患者等
1 男女共同参画社会ってなんだろう？ 1 「知ること」が大切
2 男女共同参画社会基本法 2 エイズとともに生きる時代
3 男性も生活人として家事に参画を 3 レッドリボンをつけよう
4 男性も女性も生き生きと活躍できる佐賀県 4 ハンセン病を正しく理解するには
5 雇用における男女の均等な機会の処遇の確保 5 ハンセン病は感染力の弱い、治る病気です。

のために 6 ハンセン病について正しく理解し、患者・元患者
6 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ） のみなさんに対する偏見や差別をなくしましょう。
7 セクシュアルハラスメントとは 7 難病を正しく理解しよう！
8 セクシュアルハラスメントを防ぐ
9 職場の人権　基本の「き」　 性的指向・性自認等

セクシュアルハラスメント 1 世の中には男と女しかいない？
10 女性の貧困 2 多様な性について考える

3 ありのままの自分で
高齢者 4 SOGI（ソジまたはソギ）とは

1 超高齢社会の到来！ 5 職場の人権　基本の「き」　性の多様性
2 「いい年をして…」「もう年なんだから…」 6 佐賀県パートナーシップ宣誓制度

それって偏見では 7 アライ
3 認知症の理解と認知症サポーター

人権啓発センターさが　人権・同和問題啓発パネル一覧



インターネットによる人権侵害 外国人
1 インターネットなら、他人に知られなければ 1 人権に国境はありません

 なにをしてもいいと思っていませんか？ 2 ヘイトスピーチは許さない
2 ネチケットを守りましょう 3 職場の人権　基本の「き」　外国人
3 インターネットの利用法
4 インターネット上で自分自身を守るために 犯罪被害者等
5 インターネット上で相手を傷つけないために 1 犯罪被害者の人権を守るために
6 困った時には、一人で悩まず、相談しよう①
7 困った時には、一人で悩まず、相談しよう② 北朝鮮による人権侵害問題・拉致問題
8 ストップ！SNS等での誹謗中傷 1 北朝鮮人権侵害問題啓発週間
9 職場の人権　基本の「き」　インターネットを 2 工作船事件の概要

悪用した人権侵害 3 工作船の主な特徴
10 インターネットと人権 4 政府認定17名に係る事案概要①
11 インターネットでの人権侵害 5 政府認定17名に係る事案概要②
12 画面の向こうは人とつながっています 6 政府認定17名に係る事案概要③

7 政府認定17名に係る事案概要④

人権啓発パネル(人権課題セット版)R5作成
1 みつけて人権
2 地域・職場・学校・家庭　インタネットを悪用した人権侵害 イーゼルも貸出しています。

地域
3 ①障害のある人と人権
4 ②外国人と人権
5 ③性的指向と人権

学校
6 ①身近な人権
7 ②東日本大震災に起因する人権問題

職場
8 ①女性と人権
9 ②刑を終えて出所した人と人権

10 ③性自認と人権
家庭

11 ①同和問題（部落差別）と人権
12 ②高齢者と人権
13 ③固定的な性約割分担意識

※パネルサイズ　Ｂ2（728×515）



パネル図柄【人権一般】

[人権1] [人権2]
（令和7年4月１日現在）

[人権3] [人権10] 人権取引は重大な犯罪です

　 　

差別と区別はどう違うの？人権ってなに？

差別をなくすために　自分も他人も大切に
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パネル図柄【人権一般】

[人権11] ［人権12］

　 　

［人権13］ ［人権14］

災害時に発生する人権侵害 本人通知制度

暴力の構造と複合差別 職場の人権　基本の「き」パワーハラスメント

　 　

4/34



パネル図柄【人権一般】

［人権15］ ［人権16］

［人権17］

自殺は身近な問題です

［人権18］STOP!コロナ差別　あなたの一言が力になる

つらい気持ちを抱えていませんか？

ダイバーシティ
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パネル図柄【人権一般】

［人権19］

［人権21］

アクティブ・バイスダンダー
（行動する傍観者）

［人権21］ 人権はあなたの隣にある問題です

みんなちがってみんないい ［人権20］
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パネル図柄【同和問題】

[同和問題1] [同和問題2]
（令和7年4月１日現在）

[同和問題3] [同和問題4]

　 　

同和問題（部落差別）ってなに？ そっとしておけば、差別は自然になくなる？

差別につながる身元調査 部落差別（同和問題）をなくすために
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パネル図柄【同和問題】

[同和問題5] [同和問題6]

[同和問題9] [同和問題10]

部落差別解消法 ＳＴＯＰ！えせ同和行為！

部落差別を解消するのはあなたです！ H29年度啓発ポスター　知ることが和につながる
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パネル図柄【同和問題】

[同和問題11] [同和問題12]

[同和問題13]  

H30年度啓発ポスター　わかりあえば、わらいあえる。 R1年度啓発ポスター　無境界

R2年度啓発ポスター　同じ空の下で生きている  
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パネル図柄【女性】

[女性1] [女性2]
（令和7年4月１日現在）

[女性3] [女性4]
（令和7年4月１日現在）

男女共同参画社会ってなんだろう？ 男女共同参画社会基本法

男性も生活人として家事に参画を 男性も女性も生き生きと活躍できる佐賀県
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パネル図柄【女性】

[女性5] [女性6]

[女性7] [女性8]

雇用における男女の均等な機会の処遇の確保のために ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ）

セクシュアルハラスメントとは セクシュアルハラスメントを防ぐ
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パネル図柄【女性】

[女性9] [女性10]職場の人権　基本の「き」セクシュアルハラスメント 女性の貧困
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パネル図柄【高齢者】

[高齢者1] [高齢者2]
（令和7年4月１日現在）

[高齢者3]

超高齢社会の到来！ 「いい年をして…」「もう年なんだから…」それって偏見では

認知症の理解と認知症サポーター
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パネル図柄【子ども】

[子ども1] [子ども2]
（令和7年4月１日現在）

[子ども3] [子ども4]

　

子どもも大人と同じ一人の人間です 子ども虐待って　なに？

虐待防止に、あなたの勇気を！ 誰かに相談してね
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パネル図柄【子ども】

[子ども5] [子ども6]

[子ども7] [子ども8]いじめの四層構造 いじめる側が絶対に悪い！

まさかわが子が！ 家庭が「心の居場所」であるために
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パネル図柄【子ども】

[子ども9] [子ども10]

[子ども11] [子ども12]

こんなこともいじめです いじめを訴えることは正しいこと

体罰はいかなる理由があっても許されない 子どもを傷付ける言葉や態度
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パネル図柄【子ども】

[子ども13] [子ども14]
（令和7年4月１日現在）

[子ども15]

面前DVが子どもに与える影響 子どもの権利条約

子どもの権利条約ポスター
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パネル図柄【障害者】

[障害者1] [障害者2]
（令和7年4月１日現在）

[障害者3] [障害者4]
（令和7年4月１日現在）

　

ともに生きわかちあう社会を目指して 障害者と障害を正しく理解してください

障害の種類 障害者の現状
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パネル図柄【障害者】

[障害者5] [障害者6]

[障害者7] [障害者8]

障害者の権利宣言 障害者の社会参加の推進

障害者のふれあいの促進 心のバリアフリーを目指して

19/34



パネル図柄【障害者】

[障害者9] [障害者10]

[障害者11] [障害者12]

障害者差別解消法① 障害者差別解消法②

佐賀県　みんなで支えるけん！ 職場の人権　基本の「き」障害のある人
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パネル図柄【患者等】

[患者等1] [患者等2]
（令和7年4月１日現在）

[患者等3] [患者等4]

　

「知ること」が大切 エイズとともに生きる時代

レッドリボンをつけよう ハンセン病を正しく理解するには
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パネル図柄【患者等】

[患者等5] [患者等6]

[患者等7] 難病を正しく理解しよう！

ハンセン病は感染力の弱い、治る病気です ハンセン病について正しく理解し、患者・元患
者のみなさんに対する偏見や差別をなくしま
しょう
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パネル図柄【性的指向・性自認】

[性的指向・性自認1] [性的指向・性自認2]

（令和7年4月１日現在）

[性的指向・性自認3] [性的指向・性自認4]

　

SOGI（ソジまたはソギ）とは

世の中には男と女しかいない？ 多様な性について考える

ありのままの自分で
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パネル図柄【性的指向・性自認】

[性的指向・性自認5] [性的指向・性自認6]

[性的指向・性自認7]

　 　

職場の人権　基本「き」性の多様性 佐賀県パートナーシップ宣誓制度

アライ
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パネル図柄【ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ】

[ネット1] [ネット2]

[ネット3] [ネット4]

　

ネチケットを守りましょう

インターネットの利用法 インターネット上で自分自身を守るために

インターネットなら、他人に知られなければな
にをしてもいいと思っていませんか？
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パネル図柄【ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ】

[ネット5] [ネット6]

[ネット7] [ネット8]困った時には、一人で悩まず、相談しよう② ストップ！SNS等での誹謗中傷

インターネット上で相手を傷つけないために 困った時には、一人で悩まず、相談しよう①
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パネル図柄【ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ】

[ネット9] [ネット10]

[ネット11] [ネット12]

インターネットと人権

インターネットでの人権侵害 画面の向こうは人とつながっています

職場の人権　基本の「き」インターネットを悪用
した人権侵害
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パネル図柄【外国人】

[外国人1] [外国人2]
（令和7年4月１日現在）

[外国人3]

人権に国境はありません ヘイトスピーチは許さない

職場の人権　基本の「き」外国人
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パネル図柄【犯罪被害者等】

[犯罪1]
（令和7年4月１日現在）

　 　 　 　 　
　

犯罪被害者の人権を守るために
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パネル図柄【北朝鮮】

[北朝鮮1] [北朝鮮2]
（令和7年4月１日現在）

[北朝鮮3] [北朝鮮4]

　

北朝鮮人権侵害問題啓発週間 工作船事件の概要

工作船の主な特徴 政府認定17名に係る事案概要①
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パネル図柄【北朝鮮】

[北朝鮮5] [北朝鮮6]

[北朝鮮7] 政府認定17名に係る事案概要④

政府認定17名に係る事案概要② 政府認定17名に係る事案概要③
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（令和7年4月１日現在）

地域 地域

地域 学校

みつけて人権 地域・職場・学校・家庭
インタネットを悪用した人権侵害

障がいのある人と人権 外国人と人権

性的指向と人権 身近な人権



職場 性自認と人権

学校 職場 女性と人権

職場 刑を終えて出所した人と人権 職場 性自認と人権

家庭 家庭 高齢者と人権

東日本大震災に起因する人権問題

同和問題（部落差別）と人権



家庭 固定的な性別の割当意識


