令和８年〇〇月○○日
相談支援事業所　○○○○

訪問看護ステーション　○○○○　担当者様


サービス担当者会議への出席依頼および情報共有のお願い（依頼）


謹啓
時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 平素より当事業所の相談支援業務に対し、多大なるご理解とご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。
さて、標記の件につきまして、当事業所の利用者が貴所の訪問看護サービスを利用されており、今後の支援方針を検討するため、下記のとおりサービス担当者会議を開催いたします。
本会議では、医療と福祉の円滑な連携を図り、ご本人の意向に沿った一貫性のある支援方針を検討したいと考えております。つきましては、多忙の折、誠に恐縮ですが、専門的見地からのご助言を賜りたく、ご出席をお願い申し上げます。
敬具

記

１. 対象者氏名： ○○○○ 様（昭和・平成・令和 ○年○月○日生） 
２. 日時： 令和８年○月○日（○） ○時○分 ～ ○時○分 
３. 場所： ○○○○○○（またはオンライン会議） 
４. 検討内容：
・現状の心身の状態および生活状況の共有
・サービス等利用計画案（医療・福祉の役割分担）の検討
・緊急時の連絡体制の確認
５. その他： 本会議への出席および情報提供は、診療報酬における「訪問看護情報提供療養費」等の算定対象となる場合がございます。必要に応じて、貴ステーションにて算定要件をご確認ください。

【返信期限：○月○日（○）まで】 
※同封の出欠確認票、またはお電話にてご連絡をお願いいたします。

【本件に関するお問い合わせ先】
指定特定相談支援事業所　○○○○
担当相談支援専門員：○○
電話番号：0000-00-0000
