
連絡先

男 女
大学
※注3

男 女 男 女 男 女
大学
※注3

男 女 男 女

1 内科 2 1 九州1、長崎1 1 1 5 3 13 8 1 長崎1 1 3 3 8 4.2 1 17.2 20 2.8 10 3 3.3 3 10

2 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

3 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

4 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

5 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

6 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

7 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

8 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

9 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

10 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

11 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

12 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

13 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

14 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

15 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

16 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

17 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

18 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

19 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

20 0 0 0.0 0.0 #DIV/0!

計 2 1 1 1 5 3 13 8 1 0 0 1 3 3 8 4.2 1 0 0 17.2 20 2.8 10 3 3.3 3 10

 注1）外科、小児科など標榜している全ての診療科について記載してください。初期臨床研修医は調査対象外です。

 注2）常勤の医師数を記載してください。1週間の勤務時間が32時間以上の医師を常勤医師、32時間未満の医師を非常勤医師としてカウントしてください。

複数の診療科を兼務している場合は、主たる診療科でカウントしてください。

 注3）派遣を受けている大学名を記載してください。〇〇大学の「〇〇」のみの記載で結構です。複数ある場合は、全ての大学名を記載してください。

また、大学名の後に派遣者総数を記載してください。（九州2、長崎1など）

 注4）非常勤医師を常勤換算した人数を小数点第1位まで記載してください。（1週間の常勤医師の通常の勤務時間により換算してください）

 注5）各診療科の定員を規定していない場合は、今の診療体制を無理なく維持するために各病院が運営上必要だと思われる人数を記載してください。

 注6）常勤医師が対応している当直（宿直と日直）のコマ数（月平均）を記載してください。（自宅待機（いわゆる「オンコール」）はカウントしません。複数の診療科で協力して対応している場合も、各診療科の担当分を記載してください。）
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3 休職者数

区分

令和４年度 診療人員体制調査票（令和４年４月１日現在） －病院－

病院名 ○○病院
記入者

（所属、職、氏名）
総務課○○担当　○○　○○

診療科

診療人員体制の現状

2 非常勤医師数

現員数
(常勤)
C=A+B

定員
又は

必要数
（常勤）
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DとCの
差

4 当直 5 指導体制

回数
(月平均)

E
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当直可能な
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F

常勤医師
1人1月

あたり回数
E/F

専門研修
指導医数

G

専門医数
(Gを除く)
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