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�
（
規
則
第
六
一

　

号
）

１　

厚
生
労
働
省
告
示
で
あ
る
診
療
報
酬
の
算
定
方
法
を
健
康
保
健
法
及
び
高
齢
者
の
医
療

の
確
保
に
関
す
る
法
律
か
ら
引
用
す
る
形
に
整
理
す
る
こ
と
と
し
た
。（
第
二
条
関
係
）

２　

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

�
�
�
�
�
�
�
	


�
�


�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
 
!
"
�

�
（
規
則
第
六
二
号
）

１　

厚
生
労
働
省
告
示
で
あ
る
診
療
報
酬
の
算
定
方
法
を
健
康
保
健
法
及
び
高
齢
者
の
医
療

の
確
保
に
関
す
る
法
律
か
ら
引
用
す
る
形
に
整
理
す
る
こ
と
と
し
た
。（
別
表
関
係
）

２　

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。
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