
別紙　評価基準（配点入）

①技術点　満点１００点

評価基準 配点 合計

50

・体験プログラムの内容は、仕様書に記載している視点を
踏まえた、効果が期待できるものであるか。

15

・保護者向けイベント等の内容は、仕様書に記載している
視点を踏まえた、効果が期待できるものであるか。

15

実施手法・スケジュール等の妥当
性、効率性

・業務の実施手法（広報含む。以下同じ。）は妥当なもので
あるか。
・業務の実施手法は明確であるか。
・業務の実施手法に事業成果を高めるための工夫が見ら
れるか。
・実施手法、日程等に無理がなく、目的に沿った実現性が
あるか。
・事業成果の達成のための日程や作業手順などが効率的
であるか。

20 20

50

類似業務の経験
・過去に介護に関連するイベントを実施した経験があるか。
・過去に小中学生をメインターゲットに含む、又は仕事体験
のイベントを実施した経験があるか。

25

組織としての業務実施能力
・事業が遂行可能な人員の確保が行えるか。
・幅広い知見やネットワークを持っているか。

25

②価格点　満点２０点

価格点＝（提案価格のうち最低価格／自社の提案価格）×価格点満点　※小数点未満は切り捨てる

③総合点　技術点＋価格点

※総合点の最低基準点は６割とする。

50

100合計

評価項目

１．業務の実施方針

２．組織の経験・能力

業務内容の妥当性、独創性 30


