
別表「評価基準」

評価項目

１.業務の実施方針等 55

0点又は5点 5

0点～5点 5

0点～5点 5

0点～10点 10

0点～5点 5

0点～10点 10

0点～5点 5

0点～5点 5

0点～5点 5

２.組織の経験・能力 25

類似業務の経験 0点又は5点 5 5

0点～5点 5

0点～5点 5

0点～5点 5

業務にあたって

の管理、バック

アップ体制

0点～5点 5 5

３.業務従事者の経験、能力 15

0点～5点 5

0点～10点 10

４.経費 5 5

価格点 0点～5点 5 5

評価基準 配点（点）

業務内容の

妥当性、独創性

【基礎点】仕様書記載の内容についてすべて提案されているか。

15事業内容・目的を適切にとらえた提案となっているか。

仕様書に示した内容以外の独自の提案がされているか。

企画内容の

妥当性、独創性

事業目的を達成するための適切かつ効果的な提案か。

30

参加者が長時間周遊し、より多くの企業の話を聞きたくなるような魅

力的なレイアウトの提案がなされているか。

保護者及び高校生の参加を促す効果的な広報またはコンテンツが提案

されているか。

佐賀の暮らしや働く人の魅力が訴求できるよう工夫されているか。

組織としての

業務実施能力

事業が遂行可能な人員の確保がなされているか。

15

事業の遂行にあたり、関係者と充分にコミュニケーションをとり事業

を進めることができる能力があるか。

本事業を良いものにしたいという意欲があり、必要に応じディスカッ

ションを通じて、良いものを作り上げようとする協調性や調整力、向

上心はあるか。

スケジュールの

妥当性、効率性

実施手法や日程等に無理がなく、実現可能な内容となっているか。
10

事業の達成のために、日程、作業手順などが効率的であるか。

【基礎点】過去に同様の事業を最低１回は実施しているか。

合計 100

※基礎点が1項目でも０点（基礎点10点未満）の場合、不合格とする。基礎点は0点または満点となる。

※最低基準点は、合計点の6割（100点×60％＝60点）とする

円滑な業務遂行のための人員補助体制が組まれているか。

業務内容に関す

る知識・適格性

業務に関する知識・知見を持っているか。
15

業務に関する人的ネットワークを持っているか。

価格点＝（提案価格のうち最低価格/自社の提案価格）×価格点満点


