
評価基準（企画コンペ方式）

満点１００点

評価項目 評価基準 備考

１．企画内容の評価 60

① 事業の趣旨を理解し、仕様書の内容についてすべて提案しているか。
０点又は

１５点
15 必須

② 行政職員や関係者が参加しやすい設計になっているか ０点～５点 5

③ 生成AIの最新動向や実践的な活用事例を取り入れているか。 ０点～５点 5

④ 参加者が興味を持つようなインタラクティブな要素（ハンズオン、演習）で

の提案があるか。
０点～１０点 10

⑤ 生成AI利活用に対する良好なイメージを発信できるか。 ０点～５点 5

⑥ 研修効果を高めるための業務効率化に繋がる工夫があるか。 ０点～５点 5

⑦ 情報の正確性、信頼性が確保されているか。 ０点～５点 5

⑧ 研修内容が現実的で無理がなく、実現可能であるか。 ０点～５点 5

(4)総合的な評価
⑨ 他の企画には見られない独自性や創造的な付加価値があるか。斬新な工夫な

ど特筆すべき点があるか。
０点～５点 5 5

２．実施体制等の評価 25

(1)研修の企画実績 ⑩ 過去５年間に、佐賀県関係機関や民間企業の研修実績があるか。
０点又は

１０点
10 10 必須

⑪ 事業が遂行可能な人員の確保がなされているか。 ０点～１０点 10

⑫ 講師・スタッフの専門性（AI、行政業務、研修設計）を有しているか ０点～５点 5

３．経費の妥当性 15

(1)経費の妥当性 ⑬ 提案内容に対し経費の積算は妥当か。また、節減が図られているか。 ０点～１５点 15 15

合計 100 100 0

※注意：必須項目（２項目）のうち、１項目でも０点の場合、不合格とする。また、最低基準点は６割とする。（１００点×６０％＝６０点）

(2)実施主体の適格性 15

得点（点）

(2)企画内容の創造性 25

(3)内容の妥当性 10

配点（点）

(1)事業コンセプトとの整合性 20


