
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

この研修は、事務職員及び

現場班長クラスの者に対し、

部下に対する適切な指導の

在り方やコミュニケーション

の取り方などを身につける

ことにより、良好な人間関係

を構築できる人材（高度技

能者）の育成を目的として

います。 

令和８年度 林業経営体育成事業 
林業技術（コミュニケーション）研修の御案内 

１.研修目的 

 

① 自分自身に対する理解を深める。他者を理解するには自己理解が必要。 

② 世代により生きてきた時代が違う、世代ごとの価値観の特徴を知る。 

③ 見立て動画（作業の様子を 360 度カメラで撮影した動画）を視聴して、

意見を出し合い課題を共有して、指導における伝える力を理解する。 

２.研修内容 

◎お問合せ先（受講申込み先） 
佐賀県森林組合連合会（研修業務委託先） 

〒８４０－0027 佐賀県佐賀市本庄町大字本庄 278-4 

電話：０９５２－23－4191  FAX：0952-23-4192  ✉：sagamori@star.saganet.ne.jp 

①研修修了者には、林業試験場から「受講証明書」が発行されます。 

開催日
R8.12.8(火) 
9:00〜16:00 

※高度技能者とは、森林施業の効率化を提案でき、またその技術を広く普及指導できる、高度で専門

的な知識と技術を有する者をいいます。 

主催：佐賀県林業試験場 
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項目 午前 午後 

講義 

・ 

演習 

①オリエンテーション 

②講義・演習 

・自己理解と共有 

 

③講義 

・世代に応じたコミュニケーションのポイント 

④講義・演習 

 ・見立て動画を使用した指導学習 

⑤アンケート 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

①現場技術職員のうち部下を持つ作業班長クラスの指導的立場の者及び

現場技術職員と密接に関係する事務職員（参事、課長、係長） 

②労働災害補償保険の適用を受けている者。 

※研修の受講は無料ですが、旅費等の参加費用は自己負担となります。 

３.受講資格 

４.研修のカリキュラム 

※写真は研修状況のイメージです。 


