
佐賀県在宅生活サポートセンター指定管理者募集に係る質問事項及び回答

資料名 項目 内容

1 9月4日

申請様式 4事業計画に沿った管理を行う能力に関す
る事項②専門職の確保と配置について

ここに明記する職員は、共同事業体でその役割を担うものに
ついてなのか、４月から実際に勤務を予定しているものにつ
いて記載するのか、両方含めて体制として記載するのか教え
ていただきたい。

申請書４②「専門職の確保と配置」については、勤務が想定さ
れる者（配する人が決定している場合は、できるだけ氏名を記
載）を記載してください。また、仕様書Ｐ８に記載のとおり、「必要
に応じて各種専門家の協力を得ること」としており、外部協力者
としての確保と配置についても記載いただくことを想定していま
す。

2 9月4日

申請様式 3センターの効用の最大化及び管理経費
の縮減に関する事項　⑩センター管理の
効率化及び管理経費の縮減について

具体的な縮減策を記述してください。となっているが、具体的
な金額についても必要なのか。（例：有料講座の金額や材料
費など）

具体的な金額は必須ではありませんが、金額がある方が現実
性と具体性が増すため、できる限り記載いただくようにしてくだ
さい。

3 9月4日

募集要項 １０ページ、（６）イ．選定方法等 プレゼンテーションはパワーポイントにて写真や表グラフなど
を含めての説明が可能でしょうか。
パワーポイントを使用可能な場合には、事前提出が必要で
しょうか。

パワーポイントでも説明は可能ですが、事前に提出いただく書
類に沿って説明ください。
なお、パワーポイント資料の提出は不要です。
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