
令和７年度マイナス 1 歳からのイクカジ推進事業業務委託に係る 
公募型プロポーザル審査要領 

 
１ 審査方法 

各審査員は、原則として、プロポーザル参加者から提案書の内容等について、説明（提

案発表）を受けたうえで、この審査要領に定める基準等に沿って評定を行う。 
 
２ 審査会及び審査員 

審査会は、以下に掲げる審査員３名で構成する。また、審査会の会長は、男女参画・

女性の活躍推進課長（代理するものを含む）が務める。 
なお、審査会の審査は、原則として審査員全員が出席して行うものとし、審査会は審

査員の３名以上の出席がなければ開催することができないものとする。 
（審査会構成予定） 

ア 男女参画・女性の活躍推進課 課長  １名 
 イ 男女参画・女性の活躍推進課 副課長 １名 
 ウ 男女参画・女性の活躍推進課 主事  １名 

  
３ 審査方法 

別表「評価基準」により各審査員が評点をつけるものとする。 
 
４ 審査結果及び委託業者の決定 
（１）最低基準点以上の点数を得たものの中から評価点の最も高い者を最優秀提案者と

する。 
（２）最優秀提案者となるべき評価点の最も高い者が２人以上あるときは、技術点が高

い者を最優秀提案者とする。 
（３）最優秀者を決定後、当該企画提案者に対し、書面により採否を通知する。 
（４）その後、佐賀県財務規則をはじめ関係する諸規定に基づき、必要な手続きを経て

正式に委託業者を決定するものとする。 
  



別表「評価基準」 
 

令和７年度マイナス 1 歳からのイクカジ推進事業業務委託に係る公募型プロポーザル 
① 技術点 満点１００点 

項目 基準 得点配分 

１．実施方針等の評価  ５０点 

実施

方針

等 

目的等の理

解度 

・本事業の趣旨及び目的を理解し、企画が提案され

ているか。 
５ 

事業実施計

画 の 妥 当

性、効率性 

・事業実施のスケジュールは妥当か。 

・手法、日程等に無理がなく実現性があるか。 
５ 

仕 様 の 水

準、事業の

効果 

・両親学級の企画内容は適切に運営可能か。 

・ターゲットに合わせた広報が計画されているか。 

・集客は期待できる体制か。（両親学級 300 名） 

・男性の育休取得や家事参画の機運醸成に役立つ内

容となっているか。 

２０ 

創造性 

・参加対象者の興味を引く創造性のある広報・周知

が可能か。 

・男性が参加したいと思う工夫があるか。 

２０ 

２．組織の経験・能力 ４０点 

実施

主体 

組 織 の 経

験・能力 

・過去に同様の企画を運営した又は携わった経験を

有しているか。 

・参加者に対し、育休取得や家事・育児参画の促進

を動機付ける能力や情報発信力があるか。 

・男性の育休取得や育児・家事の促進に役立つ情報

を発信するツールや広報のノウハウを有している

か。 

・業務実施に必要な人員が確保されるか。 

・参加者の情報等を管理する能力を有しているか。 

２０ 



組織の人員

配置 

・積極的かつ明瞭な提案、回答等、十分なコミュニ

ケーション能力を有する人材を配置しているか。 

・事業実施にあたり、関係者（自治体担当者、参加

者、その他事業協力者）との調整能力やネットワー

クを有しているか。 

２０ 

３．業務従事者の経験・能力 １０点 

業務

従事

者 

類似業務の

経験 

・過去に同様の企画を運営した又は携わった経験を

有しているか。 
５ 

専門知識・

適格性 

・業務実施に必要な専門的な知識、能力、人的ネッ

トワークを有しているか。 
５ 

総 計 １００点 

 
② 価格点 満点２０点、 

価格点=（提案価格のうち最低価格/自社の提案価格）×価格点満点 
 
③ 総合点 技術点＋価格点 
 
※総合点の最低基準は、６割（③総合点×６０%）とする。 


