
別紙　評価基準

審査基準 配点 合計

本業務の趣旨を十分理解したうえで、具体的な提案がなされ
ているか 5

外国人介護人材の受入れを検討中及び受入済の事業者に
とって、制度理解から受入れ・定着支援まで実務に即した内
容となっているか

10

講師や事例紹介での登壇者などについて、知見のある人物
が設定されているか 5

会場、日程、開催方法等の設定は適切か 5

多くの集客が見込まれる周知・募集方法となっているか
簡単に申込できる方法となっているか 5

本事業の効果が測れる内容となっているか
多くの参加者から回答を得られる方法が設定されているか 5

訪問先の選定方法に具体性・妥当性があるか
課題収集及び解決、優良事例の取りまとめに適した体制（人
物）が設定されているか

10

情報収集・支援内容、期間、回数等の設定は適切か 15

業務実行可能な適切な計画となっているか 10

人員の確保や体制は十分か
本事業の目的を達成するために専門的な知見、ノウハウ等を
有する人材が適切に配置され、円滑な事業遂行が可能な役
割がとられているか

10

過去3年間に、自社で企画、もしくは国、地方公共団体、佐賀
県関係機関や民間企業等からの委託で、類似セミナー及び
介護事業所からの相談対応業務の実績があるか

5

幅広い知見、ネットワークを有しているか 5

県内に本店又は支店を有しているか
※本店を有する場合には5点、支店を有する場合は3点、それ以外は
0点とする

5 5

内訳の額は不自然でないか、安価であるか 5 5

100 100

最低基準点は評点総計の６割とする。
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