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総務部 人事課

「ハッピー・ツー・ウィークス」

県庁では、夫婦一緒の子育てを応援するため

を始めました！

男女参画・こども局 こども未来課
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県では、子育てし大県“さが”プロジェクトに取り組んでいます

「結婚したい」「子どもが欲しい」「安心して楽しく子育てがしたい」
というそれぞれの希望が叶い、佐賀で幸せを実感してもらいたい。
佐賀を誇り、新たな時代を、世界を切り拓く骨太な子どもたちを育みたい。

このプロジェクトは、未来へ繋げる「幸せのバトン」
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「佐賀で子育てがしたい！」と、多くの方々が思えるような取組で、

「幸せのバトン」を佐賀の次の世代へつなぎます！

出会い
・結婚

妊娠・
出産

子育て

未来の子育て
世代へ

男女共同参画・
ワークライフ
バランス

子どもたちの体験活動
『志taiken』支援
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県庁でも夫婦一緒の子育てを「当たり前」に！！
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８日（※1）の育休取得率は上昇傾向

出産前後の補助的な育休から主体的に楽しむ育休へ

県庁の男性職員の現状
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１００％を目標に

（※１）出産補助休暇（3日）及び配偶者出産時育児休暇（5日）
の合計８日の取得率

（※２）合計１４日以上の育休取得率

入退院の付添、

出生届の提出など

補助的な子育て

夫婦一緒の子育て
を当たり前にする
第一歩として２週間
以上の取得を！

２週間以上（※２）の取得率は３割程度
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具体的な取組みとして
不取得理由書の提出(これからは取得しないことを例外に)
生活スタイルに応じた取得パターンを職員に提示
子供が生まれた全ての職員にHAPPY CARDを贈ります

育児に関する 休暇、年休など
休
暇

産休・育休など 産休・育休

スタンダード型

妻の出産前後に育休を連続取得

セパレート型

妻の出産前後の必要なタイミングで育休を分割取得

休
暇

休
暇

休
暇

ダブルス型 バトンタッチ型

育児休業

妻

夫 休暇

妻の出産後、育児休業等を取得

妻

夫 育児休業休暇

妻の仕事復帰と入れ替わりで、育児休業等を取得

ハッピー・ツー・ウィークスを始めました! 育休は必ず
２週間以上に
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「ハッピー・ツー・ウィークス」
実践例
取得者

一日の流れ

育休取得の状況

所属 秘書課
担当 副知事秘書

取得後のコメント

6:30

8:30

9:30

10:30

12:00

13:00

16:00

18:00

18:30

20:30

24:00

起床、朝食準備、長女の
保育園準備など

保育園送迎

洗濯、掃除

買い物、昼食
準備

昼食

家事諸々

夕飯準備、保育園送迎

夕食

沐浴、長女のお風呂など

寝かしつけ

就寝

8/2～8/6 育児に関する休暇
8/10～8/12 育児に関する休暇
8/30～9/30 育児休業

ダブルス型

取得
第１号！
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佐賀県 総務部 人事課
TEL : 0952-25-7011 FAX : 0952-25-7291
MAIL : jinji@pref.saga.lg.jp

お問い合わせ先

男性職員の２週間以上の育休取得
を１００％へ！

佐賀県 男女参画・こども局 こども未来課
TEL : 0952-25-7381 FAX : 0952-25-7339

MAIL : kodomomirai@pref.saga.lg.jp

子育てし大県“さが”に関することは ハッピー・ツー・ウィークスに関することは


